Obec Korna, Korna 517 023 21 Korna

podla § 9 zakona €. 321/2025 Z. z. o skolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych
zékonov a § 5 zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov

vyhlasuje

vyberové konanie na obsadenie funkcie
RIADITEL/RIADITELKA Spojena Skola, Ustredie 533, 023 21 Koriia

« Platové podmienky: podl'a zékona &. 191/2025 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon
¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym
sa meni a doplia zakon ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Predpokladany nastup do funkcie : 1.11.2026
Pracovny pomer: plny uvizok

Predpoklady na vykon funkcie riaditel’a/riaditel’ky, ktoré sa vyZaduje ku diu
vyberového konania

1. Kvalifika¢né predpoklady podla zakona ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
avyhlasky ¢. 173/2023 Z. z. o kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych
a odbornych zamestnancov.

o Najmenej pat’ rokov vykonu pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca
alebo cinnosti vysokoskolského ucitela na funkénom mieste docenta alebo
profesora.

2. Bezuhonnost'.

3. Sposobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu.

4. Zdravotna sposobilost’ na vykon prace.

5. Ovladanie Statneho jazyka.

DalSia kritéria a poziadavky
1. Riadiace, organizané a komunikac¢né schopnosti.

2. Znalost’ prace s PC (Word, Excel, Internet).
3. Znalost legislativy v oblasti Skolstva



4. Zékladna znalost’ problematiky riadenia a ekonomiky
5. Vodicské opravnenie skupiny B
6. Orientacia v aktudlnych otazkach skolskej vychovy a vzdelavania
7. Asertivita, flexibilita, zodpovednost’ a spol'ahlivost’
Zoznam pozadovanych dokladov

Pisomna ziadost’ o zaradenie do vyberového konania.

Doklady o dosiahnutom vzdelani.

Kopie dokladov o absolvovanom d’alSom vzdelavani

Potvrdenie o dizke vykonu pedagogickej ¢innosti.

Lekéarske potvrdenie o telesnej a duSevnej spdsobilosti.

Cestné vyhlasenie o bezahonnosti.

Cestné vyhlasenie, e nedoslo ku skuto¢nostiam uvedenych v § 10 ods. 2 zikona ¢&.

321/2025 Z. z.

8. Cestné vyhlasenie uchadzada, e nedovfsi vek 65 rokov ku difu vymenovania do
funkcie.

9. Suhlas uchadzaca na pouzitie osobnych udajov pre potreby vyberového konania
v zmysle §14 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

10. Strukturovany profesijny Zivotopis.

11. Suhlas na zverejnenie projektu riadenia. Pred vyberovym konanim sa na webovom sidle
Skoly zverejiiuju projekty riadenia pozvanych uchadzacov, ktori so zverejnenim udelili
suhlas. Projekt riadenia uchadzaca vymenovaného za riaditel'a sa aj bez udelenia
sthlasu zverejni na webovom sidle Skoly do desiatich pracovnych dni od vymenovania
uchadzaca a zverejiiuje sa pocas vykonu funkcie riaditel’a.

12. Projekt riadenia a rozvoja Skoly.

Nk wLd =

Poziadavky na projekt riadenia a rozvoja Skoly

Projekt riadenia a rozvoja Skoly sa vypraciva na patrocné funkcéné obdobie v rozsahu
minimalne Styroch a maximalne desiatich stran. Obsahuje identifikaciu Skoly, v rdmci ktorej sa
uvedie jej ndzov, adresa a struény prehl'ad historie. Sucast’ou projektu je aj legislativny ramec,
ktory stru¢ne odkazuje na Skolsky zakon a aktualne zmeny v Skolstve relevantné pre danu Skolu.
Dalsou &astou je vizia $koly, v ktorej sa jasne definuju hlavné ciele a smerovanie $koly do
buducnosti. Projekt d’alej obsahuje analyzu sucasného stavu, v ktorej sa hodnotia silné a slabé
stranky Skoly, ako aj prilezitosti a rizikd v oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu (Groven
vyucby, vysledky ziakov, ponuka ziujmovych ¢innosti), personalneho zabezpecCenia
(kvalifikovanost’, vekova Struktura, pracovna klima) a materialno-technickych podmienok (stav
budovy, IKT vybavenie, u¢ebné¢ pomocky). Zaverecnu Cast’ projektu tvoria strategicke ciele a
priority, ktoré musia byt’ konkrétne a dosiahnutelné. Tykaji sa najmé pedagogického riadenia,
vratane modernizacie vyucovacich metdd a podpory inklizie, riadenia a I'udskych zdrojov, kde
sa kladie doraz na zapéjanie ucitel'ov do rozhodovacich procesov a podporu ich profesijného
rozvoja, ako aj spoluprace s partnermi, predovSetkym s rodi¢mi, radou skoly, zriadovatel'om a
miestnou komunitou.



Sposob a forma overenia riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzacov

Riadiace schopnosti a odborné vedomosti a uchadzaca budi overené formou prezentacie
predlozeného projektu riadenia a rozvoja skoly, po ktorej bude nasledovat’ pohovor. Otazky
¢lenov vyberovej komisie sa zameraji najmé na Skolsku legislativu, organizacné a pedagogické
riadenie Skoly, ako aj na viziu jej d’alSiecho smerovania.

Informacie pre uchadzacov

Zriad’'ovatel’ pozve na vyberové konanie vSetkych uchadzacov, ktori splnia predpoklady na
vykon funkcie riaditel'a/riaditel’ky, a to najneskor desat’ dni pred jeho zacatim. Pozvanka bude
obsahovat’ daitum, miesto a ¢as konania vyberového konania.

Doklady predlozené uchddzacmi vo vyberovom konani uchovéva zriad'ovatel’ podl'a § 9 ods. 7
zékona ¢. 321/2025 Z. z. pocas vyberového konania a nasledne pocas desiatich rokov od
uskuto¢nenia vyberového konania.

Datum a miesto poddvania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania

Ziadost' o zaradenie do vyberového konania s pozadovanymi prilohami na vykon funkcie
riaditel'a/riaditel’ky zasielajte do 30.9.2026 na adresu: Obec Korna, Korla 517, 023 21 alebo

doructe osobne do podatel'ne obecného uradu do 12:00 hod. v uzatvorenej obalke s oznacenim:

,.VYBEROVE KONANIE RIADITEL/KA SPOJENEJ SKOLY
KORNA — NEOTVARAT«,

Spracovanie osobnych tudajov uchadzacov

Osobné udaje uchadzacov budu spracuvané vylu¢ne na Gcely realizacie vyberového konania na obsadenie
funkcie riaditel'a/riaditel’ky skoly v sulade so zdkonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a Nariadenim
(EU) 2016/679 (GDPR). Pravnym zakladom spractivania je plnenie zikonnej povinnosti a vykon tlohy vo
verejnom zaujme. Osobné udaje budu spristupnené ¢lenom vyberovej komisie a kontrolnym organom.



